重庆化工职业学长寿校区二期整体规划概念性设计方案服务
询价调研公告
因工作需求，现就重庆化工职业学长寿校区二期整体规划概念性设计方案服务发布询价调研公告，欢迎符合条件的相关单位前来参加。
一、项目概况与服务范围
1.1项目位置：重庆化工职业学院长寿校区西北侧（占地约1000亩）。
1.2服务内容：1.设计单位自行现场踏勘，结合周边地形地貌、学校校园现状及校园文化等情况，以完善学校各项功能及满足学校发展需要为导向，完成二期整体规划概念性设计。2.配合咨询公司编制相关文件。3.设计成果满足招标人要求，配合招标人完成相关职能部门的审查和相关资料的撰写及提交。
1.3主要成果：设计说明、彩色总平面图、鸟瞰图、透视图及若干分析图（总平面布置、场地分析、竖向分析、交通分析等）等。
1.4服务期限：10日历天。
二、计费及标准
3.1根据《重庆市城乡规划设计计费指导意见（重规协[2016]15号）》，结合项目实际工作量，采用总价包干方式计取设计费用。
3.2报价为包干价，包含设计费、交通费、通讯费、设备（仪器）使用费、劳务费、加班费、管理费、意外险费、利润、税金、工伤保险费等一切费用。
三、意向单位资格要求
3.1资质要求及营业执照
1.具备建设行政主管部门颁发的工程设计建筑行业（建筑工程）甲级资质或工程设计建筑行业甲级资质或工程设计综合甲级资质。
2.具备有效的营业执照。意向单位须在报价函资格证明文件中提供有效的带二维码标识的营业执照（营业执照记载的经营范围不作为否决投标的条件）。
3.2人员资格要求
1.设计总负责人的资格要求：意向单位拟派的项目负责人应具有注册一级建筑师(含)以上执业资格且必须在意向单位本单位注册。
3.3业绩要求
1.业绩时间要求：投标截止日前5年，指意向单位在2018年1月1日起至投标截止日止（以合同签订时间为准）完成的1个类似设计业绩。
2.业绩要求：
投标人至少具有1个占地约750亩及以上教育类学校建筑相关的概念性设计或方案设计业绩。
3.业绩证明材料要求：意向单位须提供合同协议书，意向单位应对其提供的业绩证明材料的真实性负责。
本次调研不接受联合体报价。
注：上述供应商资质要求所须提交的相关证明材料均为复印件（须加盖本单位公章）。
四、询价调研响应文件内容包括：
4.1报价函（格式见附件、须加盖本单位公章）
4.2资格证明文件（须加盖本单位公章）
1.资质及营业执照
2.人员资格证明材料
3.业绩证明材料
文件份数：纸质一份（密封并加盖单位公章）
五、资料送达地址及联系方式
请有意向的单位于2023年7月3日17：00前将相关材料密封送达，逾期送达视为报价无效。相关材料可当面递交或邮寄。地址：重庆化工职业学院长寿校区创业园2404室。
联  系  人：宋老师；     联系电话：02381880151
项目负责人：晏老师；     联系电话：02381880217
[bookmark: _GoBack]监  督  人：郑老师；     联系电话：02381886051
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项目名称：                                    

意向单位：                                     （加盖公章）

日    期：         年      月      日


                           报  价  函
一、项目名称
重庆化工职业学长寿校区二期学校整体规划概念性设计方案服务
二、服务范围
服务内容：自行进行现场踏勘后，结合周边地形地貌情况、学校校园现状及校园文化，完善学校各项功能，满足学校发展需要，完成二期学校整体规划概念性设计。设计成果需满足招标人要求，同时配合招标人完成通过相关职能部门的审查和相关资料撰写及提交。
成果要求（包括但不限于）：设计说明、彩色总平面图、鸟瞰图、透视图及若干分析图（总平面布置、场地分析、竖向分析、交通分析等）等。
设计服务期限：10日历天。
三、报价
根据《重庆市城乡规划设计计费指导意见（重规协[2016]15号）》，结合本合同实际工作量，本次规划研究采用总价包干方式计取设计费用，总价       元，大写      。
注：本报价为包干价，已包含设计费、交通费、通讯费、设备（仪器）使用费、劳务费、加班费、管理费、意外险费、利润、税金、工伤保险费等一切费用。
报价单位：                       
法定代表人（或其委托代理人）：                        
联系电话：                  
公司地址：                                              （报价单位盖章）
                                                  年    月    日


资格证明文件
1.企业资质及营业执照
2.人员资格证明材料
3.业绩证明材料


